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0px&quot;&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&

lt;div&gt;To &lt;span&gt;undo an action&lt;/span&gt;, press Ctrl + Z. To redo an

 undone action, press Ctrl + Y.&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&

lt;/div&gt;&lt;div&gt;&lt;/div&gt;&lt;div&gt;&lt;a data-ved=&quot;2ahUKEwj5pq3Qu

MqDAxXkJkQIHR4QDO4QFnoECAEQBg&quot; href=&quot;{href}&quot;&gt;&lt;span&gt;&lt;d

iv&gt;&lt;span&gt;Undo or redo typing or design changes - Microsoft Support&lt;/

span&gt;&lt;/div&gt;&lt;/span&gt;&lt;span&gt;&lt;div&gt;support.microsoft  : en-

au  : office&lt;/div&gt;&lt;/span&gt;&lt;/a&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&

gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;span&gt;&lt;a data-ved=&quot;2ahUKEwj5pq

3QuMqDAxXkJkQIHR4QDO4Qzmd6BAgBEAc&quot; href=&quot;{href}&quot;&gt;0 0 bet365&lt

;/a&gt;&lt;/span&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;div clas

s=&quot;hwc kCrYT&quot; style=&quot;padding-bottom:12px;padding-top:0px&quot;&gt

;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;To

 &lt;span&gt;undo an action&lt;/span&gt; press Ctrl+Z. If you prefer your mouse,

 click Undo on the Quick Access Toolbar. You can press Undo (or CTRL+Z) repeated

ly if you want to undo multiple steps. Note: For more information about the Quic

k Access Toolbar, see Customize the Quick Access Toolbar.&lt;/div&gt;&lt;/div&gt

;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;div&gt;&lt;/div&gt;&lt;div&gt;&lt;a dat

a-ved=&quot;2ahUKEwj5pq3QuMqDAxXkJkQIHR4QDO4QFnoECAEQDQ&quot; href=&quot;{href}&

quot;&gt;&lt;span&gt;&lt;div&gt;&lt;span&gt;Undo, redo, or repeat an action - Mi

crosoft Support&lt;/span&gt;&lt;/div&gt;&lt;/span&gt;&lt;span&gt;&lt;div&gt;supp

ort.microsoft  : en-us  : office&lt;/div&gt;&lt;/span&gt;&lt;/a&gt;&lt;/div&gt;&

lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;span&gt;&lt;a data-v

ed=&quot;2ahUKEwj5pq3QuMqDAxXkJkQIHR4QDO4Qzmd6BAgBEA4&quot; href=&quot;{href}&qu

ot;&gt;0 0 bet365&lt;/a&gt;&lt;/span&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;

/div&gt;
&lt;p&gt; - Cambridge Dicion&#225;rio dicion&#225;rio dictionary:cambridge : voc

abul&#225;rio ;&lt;/p&gt;

&lt;p&gt;chorro significa fluxo de &#225;gua(ou qualquer outro l&#237;quido). O 

que significado &#39;chorra&quot;em&lt;/p&gt;

&lt;p&gt;&lt;/p&gt;&lt;div  style=&quot;padding-bottom:12px;padding-top:0px&quot

;&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&g

t;Uma situa&#231;&#227;o ganha-ganha &#233; um cen&#225;rio0 0 bet3650 0 bet365 

que todas as partes envolvidas se beneficiam do resultado, o que significa que n

ingu&#233;m est&#225;0 0 bet3650 0 bet365 desvantagem. Aqui est&#227;o alguns ex

emplos:&lt;span&gt;Negocia&#231;&#245;es Salariais: Uma empresa concorda0 0 bet3

650 0 bet365 dar um aumento de um empregado0 0 bet3650 0 bet365 troca do emprega

do assumir adicional.
responsabilidades.&lt;/span&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&

lt;/div&gt;&lt;div&gt;&lt;/div&gt;&lt;div&gt;&lt;a data-ved=&quot;2ahUKEwiwvqH15

tyEAxXHEVkFHYOiBe0QFnoECAEQBg&quot; href=&quot;{href}&quot;&gt;&lt;span&gt;&lt;d

iv&gt;&lt;span&gt;Quais s&#227;o alguns exemplos de situa&#231;&#245;es ganha-ga

nha? - -
Quoras&lt;/span&gt;&lt;/div&gt;&lt;/span&gt;&lt;span&gt;&lt;div&gt;quora :
O que s&#227;o alguns exemplos de situa&#231;&#245;es ganha-ganha-gan-Ganha?&lt;

/div&gt;&lt;/span&gt;&lt;/a&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;div&gt;&l

t;div&gt;&lt;div&gt;&lt;span&gt;&lt;a data-ved=&quot;2ahUKEwiwvqH15tyEAxXHEVkFHY

OiBe0Qzmd6BAgBEAc&quot; href=&quot;{href}&quot;&gt;&lt;/a&gt;&lt;/span&gt;&lt;/d

iv&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;div  style=&quot;padding-bottom:12

px;padding-top:0px&quot;&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&

gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;O melhor exemplo de uma situa&#231;&#227;o ganha-ganha 

&#233; o&lt;span&gt;quando ambos os lados conseguem o que querem sem um lado rec

ebendo mais do que o
outras outras: ou outras&lt;/span&gt;.&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;/d

iv&gt;&lt;/div&gt;&lt;div&gt;&lt;/div&gt;&lt;div&gt;&lt;a data-ved=&quot;2ahUKEw

iwvqH15tyEAxXHEVkFHYOiBe0QFnoECAEQDQ&quot; href=&quot;{href}&quot;&gt;&lt;span&g

t;&lt;div&gt;&lt;span&gt;Qual &#233; o melhor exemplo de uma situa&#231;&#227;o 

ganha-ganha? (1 ponto) O One
......&lt;/span&gt;&lt;/div&gt;&lt;/span&gt;&lt;span&gt;&lt;div&gt;brainly :
pergunta&lt;/div&gt;&lt;/span&gt;&lt;/a&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&

lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;div&gt;&lt;span&gt;&lt;a data-ved=&quot;2ahUKEwiwvqH15t

yEAxXHEVkFHYOiBe0Qzmd6BAgBEA4&quot; href=&quot;{href}&quot;&gt;&lt;/a&gt;&lt;/sp

an&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;/div&gt;&lt;p&gt;Hot Doggeria, que


